ROMANIA
JUDETUL NEAMT

PRIMARUL COMUNEI TASCA

DISPOZITIA

privind stabilirea drepturilor salariale ale functionarului public Albescu Nela incepéand cu data de 1
lanuarie 2023

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Art.2, alin(1), lit.,,a", art.3, alin.(1), alin.(4), Art.10, art. 11 si art.12 din Legea-cadru nr,153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

b) hotararii Guvernului nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata
incepénd cu 1 ianuarie 2023;

¢) legii 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) art.154, art.155, alin.(1), lit.,.c", lit.,d" , alin.(4), lit.,,a", alin.(5), lit.,,a", lit.,,e” din QUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completrile ulterioare;

Tinadnd cont de:

a) referatul nr. 738 din 30.01.2023 fintocmit de citre compartimentul de specialitate, prin
care se propune emiterea dispozitilor nominale de stabilire a drepturilor salariale ale

functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tasca.

b) procesul-Verbal nr. 202/10.01.2023, fincheiat in urma consultdrii cu Organizatia
Sindicald(grupa sindicald membra a Sindicatului National SCOR) de la nivelul Primariei
Comunei Tasca, prin care a fost indeplinitd procedura de consultare conform art.11, alin (1)
din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Luand act de:

a) H.C.L nr.11/27.01.2023 pentru stabilirea coeficientilor si a salariilor de baz pentru functiile
publice locale, pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tasca si pentru institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului
Local Tasca, Judetul Neamt, incepand cu 1 ianuarie 2023.

Tn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
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emite urmatoarea dispozitie:

Art.11ncepand cu data de 01.01.2023 cuantumul brut al salariului lunar de bazi al doamnei
Albescu Nela, avand functia publics de executie de consilier, clasa | (S), grad profesional
superior, gradatia 5 cu un coeficient de 1.85 va fi de 5875 lei.

Art.2. Incepand cu 1 ianuarie 2023 cuantumul indemnizatiei de hrana a doamnei Albescu Nela se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.



Art.3 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata la primarul comunei in conditiile art.37 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in termen de 20 de
Zile calendaristice de la luarea la cunostinta.

(2) Contestatia se solutioneaza de primar in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemultumita se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.4 Compartimentele financiar-contabil si resurse umane si salarizare vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

Art.5 Secretarul general al comunei va comunica prevederile prezentei dispozitii
compartimentului resurse umane si salarizare, in vederea aducerii la cunostintd  salariatului,
compartimentului financiar-contabil, Institutiei Prefectului Judetului Neamt in vederea verificarii
legalitatii si tuturor persoanelor si institutiilor interesate, in termenul legal in vigoare.

Art. 6 La data intrarii n vigoare a prezentei dispozitii se abroga orice alte prevederi contrare.
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PROCEDURIADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
ulterioare emiterii Dispozitiei primarului nr. 20 / 31.01.2023

g . 2 : Semnatura

| Nr | persoanei
crt. ' OPERATIUNI EFECTUATE Data responsabile sa
I | efectueze
: procedura
1 | Semnarea dispozitiei 31.01.2023
Data pana la care di iat ie comunicata i | |
D a pana la care dispozitia trebuie comunicata prefectului, 13.02.2023

- potrivit legii

3 Comunicarea catre prefectul judetului

4 | Comunicarea cétre persoanele cdrora li se adreseaza

5 | Devine obligatorie si produce efecte juridice incepand cu
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