ROMANIA 2
JUDETUL NEAMT

PRIMARUL COMUNEI TASCA

DISPOZITIA

nr. 97 din 28.06.2022

privind incadrarea ca asistent personal a doamnei APETREI TATIANA

Analizdnd temeiurile juridice, respectiv:

a)

b)

o)}

d)

e)

prevederile art.35, alin.(1), art. 36-40 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu completarile si modificarile ulterioare ;

prevederile art.10, art.12, alin.(2) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii ®, cu
completdrile si modificarile ulterioare ;

prevederile art.3, alin.(1), alin.(3), alin.(4) , art.39, alin.(1) si (2), anexa nr.2, Cap.l, pct.3.2, pct.
45 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.34, alin.(1) din OUG nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative $i prorogarea unor termene;

art.1 din Hotdrarea Guvernului nr.4/2021pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata;

art.154, alin.(4), art.155, alin.(1), lit. ,,d", alin.(5), lit. ,,e” din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Tinand cont de:

a)

b)
)

d)

cererea doamnei Apetrei Tatiana, prin care solicita incadrarea Tn muncd, ca asistent personal
fncepand cu 01.07.2022 si care a fost inregistrata in cadrul institutiei noastre cu nr.
3965/27.06.2022;

Certificatul de incadrare in gradul de handicap nr.115389/14.06.2022;

acordul nr.79708/21.06.2022, cu privire la angajarea ca asistent personal a doamnei Apetrei
Tatiana, eliberat de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Neamt,
din cadrul Consiliului Judetean Neamt;

Referatul de specialitate al compartimentului financiar-contabil, Tnregistrat cu
nr.3966/27.06.2022;

Luand act de:

a)

prevederile HCL Tasca nr.11 din data de 31.01.2022 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functiile publice locale, precum si pentru personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Tasca, judetul Neamt si din serviciile publice din
subordinea Consiliului local al comunei Tasca, judetul Neamt pentru anul 2022;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,



PRIMARUL COMUNEI TASCA

emite urmatoarea dispozitie:

Art.1 Tncepand cu data de 01.07.2022 se incadreazd doamna Apetrei Tatiana in functia de
asistent personal, gradatia 0, al persoanei cu handicap grav, Apetrei Petru.

Art.2 Salariul de baza brut lunar al doamnei Apetrei Tatiana va fiincepand cu data de 01.07.2022
de 2550 lei.

Art.3 Compartimentele Resurse umane, Asistentd sociald si Financiar contabil vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.4Prin grija secretarului general al comunei Tasca, prezenta dispozitie se va
comunica compartimentului Resurse Umane, compartimentului Asistentd sociala, in vederea
aducerii la cunostinta d-nei Apetrei Tatiana, compartimentului Financiar-contabil, Institutiei
Prefectului judetul Neamt, Tn vederea verificarii legalitatii si tuturor institutiilor si persoanelor
interesate, in termenul legal in vigoare.

Art.5 La data intrarii in vigoare a prezentei dispozitii se abroga orice alte prevederi contrare.
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