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Primdria comttnei Tascd, judelul Neaml organizeazd concurs de reuutare pentru
Qcuparea funcliei publice de execulie vacante functionar pubtic) de: consilier, clasa I,
grad profesional asistent, in cadrul compartimentului Urbanlsm, amenaJarea
teritoriului si disciplina in constructii,
conform prevederilor Codului administrativ si a H.G.R. nr. 611/2008 cu modificarile si
compl etdr il e ult er io ar e.

Dosarele de tnscriere se pot depune la sediul Primdriei comunei TaSca
cotnpartimentul Resurss umane Si ;alarizare, in perioadq 09,07,2021-28,07,2021,

Condilii generale:
(1) Poate ocupa o funclie publicd persoana care indeplinegte urmdtoarele conditii:
a) are cetdtenia romdnd gi domiciliul in Rom6nia;

b) cunoagte limba rom6nd, scris gi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplin[ de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic sd exercite o functie public6. Atestarea st6rii de

sdn[tate se face pebazd de examen medical de specialitate, de c6tre medicU difamitie, respectiv pebaz6
de evaluare psihologic[ organizatdprin intermediul unititilor specializate aqeditate in condiliile legii;

D indeplineqte conditiile de studii gi vechime in speCialitate prevdzvte de lege pentru orrpur"u
functiei publice;

g) indeplinegte conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnat[ pentru s[vdrgirea unei infractiuni contra umanit6]ii, contra statului sau

contra autoritdtii, infracliuni de ooruplie sau de serviciu, infractiuni care impiedic6 inf6ptuirea justiliei,
infracliuni de fals ori a unei infractiuni s6v6rgite cu intentie care ar face-o incompatibili cu exircitarea
functiei publice, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei ;

i) nu le'a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public6 sau de a exercitaprofesia ori activitatea
in executarea cdteiaa sdvdrgit fapia,prin hotdrdre judecitoreascd definitiv6, in condiliile tegii;j) nu a fost destituita dintr-o funclie puLtica sau nu i-a incetat contractul individual de munc6
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prev6zute de legislalia
specific6.

Condiliile pentru participare la concurs, sunt:
- studii universitare de licenfd absolvite cu diploma de licenfa sau echivalenta in domeniul:
arhitectura, urbanism, construcfii
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitlrii funcfiei publice: minimum un an

Concursul va avea loc in sala de sedinle din cadrul Primdriei comunei TaSca,
constdnd tn trei probe succesive:
l- selectia dosarelor
2- proba scrisa- programatd in data de 09.0t.2021, orele 10,00
3-interviul ce se vq susline in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data suslinerii probei
scrise. Data si ora suslinerii interviului se va a/isa odatd cu rezultatele la proba'scrisa.'Se pot
prezenta la u.rmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa'precedenta,

Dupd aJisarea rezultatelor obyinute la selecyia dosarelor, prob, scrisa sau interviu,
candidatii nemultumiti potfoce contestalie in termen de 24 ore de-la data a/isdrii rezultatelor.
Comisia de solutionare a contestatiilor va soluliona contestaliile in termei de 24 de ore de la
expirarea terrnenului de depunere a contestatiilor si va afisa rezultatele pe site-ul primdriei si
la avizierul prirndr iei.

Dosarul de concurs va conline urmdtoarele documente:
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a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3la HG nr. 611/2oog
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actuluide identitate;
d)copii ale diplomelor de studii, certificatetor si altor documente care atesta efectuarea

unor specializari si pertectionari;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare ln domeniul administraliei publice,

management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdriifunc,tiei publice, dupa caz;
f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei etiberate de angajaior penttru perioada

lucrata, care sa afesfe vechimea in munca si, dupa caz, in speciatitatea stiAiitor necesare ocuparii
funcliei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mutt 6 tuni
anterior deruldriiconcursului de catre medicul de famitio atcandidatului;

h) copia adeverin{ei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
funcliilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor condilii specifice care imptpd
efort fizic si se fesfeaza prin proba suplimentara;

i) cazieruljudiciar;

i) declaralia pe propria rdspundere sau adeverinta care sa afesfe calitatea sau lipsa calitdlii de
lucrdtor al Securitafii sau colaborator al acesteia.

611 Modetut orientativ al adeverintei menlionate la atin. (1) tit. f) este prevazut in anexa nr. 2D. ta HG
N8.6, 1/2008, cu modificdrile gi comptetdrite ulterioare.
(12) Adeverintele care au un alt format decdt cel prevazut ta atin. (11) trebuie sa cuprinda elemente

similare celor prevazute in anexa nr. 2D sidin care sa rezulte cel pu,tin urmdtoarele informa,tit:
func{ia/func{iile ocupatd/ocupate, nivetut studiitor soticitate pentru octuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfdsurdrii activitdlii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in
speci alitate a studi il or.

(2) Adeverinta care afesfa starea de sanatate con{ine, in clar, numdrul, data, numete emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabitit de Ministerul Sdndtdfii pubtice.

(3) Copiile de pe actele prevazute la atin. (1) se prezinta in copiilegalizate sau inso,tite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalutde catre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fiintocuit cu o declara{ie pe propria rdspundere. ln acest
caz, candidatul declarat admis la seteclia dosarelor si care nu a solicitat expres la ?nscrierea la concurs
preluarea informaliilor direct de ta autoritafea sau institu{ia pubticd competentd are obtigalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentutui pe tot parcursul desfdgurdrii concursului, dar nu mai tarziu
de data si ora organizdrii interuiului, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.ln situaliain
care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informaliitor direct de la autoritatea sau
institulia publicd competentd, extrasul de pe cazieruljudiciar se soticitd potrivit tegii si procedurii aprobate
la nivel institutional.

(5) Formularul de inscriere se pune la dispozipe candidalilor de catre autoritatea sau institulia publicd
organizatoare a concursului din oficiu, prin pubticare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul sec,tiunii dedicate pubticitalii concursului, precum gi la sediu, in locut special amenajat
pentru desfdgurarea de activitd{i de informare si reta,tii publice, in format tetric.

Durata timpului de muncd: durata normald a timputui de muncd de I ore/zi, respectiv 40
ore/silptilmdnd,

Bibliografia, tematica qi atribu{iile stabilite conform fiqei de post se reg6sesc pe
site-ul www. comunatasca,ro
Membrii comisiei de examinare vor lespecta prevederile legale in vigoare privind
or ganizarea si de s fasurarea concursului.
Rela(ii suplimentare la tel. 0233 zss 023 - compartiment Resurse
umane/0728843065fecretar general comuna Taqca.
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