ANUNT

Primdria comunei Tagca, judetul Neam{ organizeazd concurs pentru ocupared functiei
publice de conducere vacante (functionar public) de sef birou pentru Biroul financiar contabil,
impozite §i taxe, resurse umane si salarizare conform prevederilor Codului administrativ §i a
H.G.R. nr. 611/2008 cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul Primdriei comunei Tasca-compartimentul
Resurse umane §i salarizare, in perioada 28.1 2.2020-18.01.2021.

Conditii generale:
a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinind Spafiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vArsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar

face-0 incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

Conditiile pentru participare la concurs, sunt:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in stiinte
economice;
_studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art.153, alin.2 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011
_Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 5 ani.

Concursul va avea loc in sala de sedine din cadrul Primdriei comunei Tasca, constdnd

in trei probe succesive:
1- selectia dosarelor-se va face in perioada: 19.01.2021 -25.01.2021
2- proba scrisd- se va susfine in data de 28.01.2021, orele 10.00
3_interviul ce se va sus{ine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data susfinerii probei
scrise. Data i ora susfinerii interviului se va afisa odatd cu rezultatele la proba scrisa.
Se pot prezenta la urmdtoared etapd numai candidafii declarati admisi la etapa precedentd.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selecfia dosarelor, proba scrisd sau interviy,
candidatii nemulfumiti pot face contestatie in termen de 24 ore de la data afisdrii rezultatelor.
Comisia de solutionare a contestafiilor va solufiona contestafiile in termen de 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestafiilor §i va afisa rezultatele pe site-ul primdriei i la
avizierul primdriei.

Dosarul de concurs va contine urmdtoarele documente:
a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 lg HG nr. 611/2008
b) curriculum vitae, modelul comun european,
¢) copia actului de identitate;




d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz;

f) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdiror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd
efort fizic si se testeazd prin probd suplimentard;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria réspundere sau adeverinta caré s ateste calitatea sau lipsa calitédtii de
Jucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(1) Modelul orientativ ol adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevdzut in anexa nr. 2D.

(1%) Adeverintele care au un alt format decdt cel prevdzut la alin. (11) trebuie sa cuprindd elemente
similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmdtoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocupared acesteia/acestora,
temeiul legal al desfdsurdrii activitdtii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii Publice.

(3) Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1 ) se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia documentului prevdzut la alin. (1 ) lit. c), care se poate transmite si in format electronic, la
adresa de e-mail prevézutd la art. 39 alin. (11) lit. h).

(4) Documentul prevdzut la alin. (1) lit. i) poate fi tnlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu @ solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfdsurdrii concursului,
dar nu mai tdrziu de data si ora organizadrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

(5) Formularul de inscriere se puné la dispozitie candidatilor de cdtre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format
deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special
amenajat pentru desfdsurarea de activitdti de informare si relatii publice, in format letric.

Bibliografia pentru concurs se afla in ANEXA NR. 1

Membrii comisiei de examinare vor respecta prevederile legale in vigoare
privind organizarea si desfdsurarea concursului.
Relatii suplimentare la tel. 0233 255 023-compartiment Resurse umane
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