FUNCTII PUBLICE SI CONTRACTUALE-PRIMARIA COMUNEI TASCA

LEGEA CADRU 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

LA DATA DE: 01.02.2018

Nr FUNCTIA SALAR [SPORURI |[VOUCHERE [INDEMNIZATIE ALTE
crt DE. DE _ |DE HRANA DREPTURI
BAZA VACANTA
1.Functii publice de conducere
PRIMAR 7600 25% S.C.F.N. - - -
VICEPRIMAR 5700  [20% S.C.F.N. - - -
SECRETAR 5510  |20%S.C.F.N. - - -

2.Functii publice de executie

Consilier superior 4022 - - - =
gradatia 5
Consilier superior 3646  |20%S.C.E.N.
gradatia 3
Consilier principal 3785 - - “ 3
gradatia 5
Consilier principal 3603  |20% S.C.F.N. 4 " ¥
gradatia 3
Consilier asistent 3378  [20% S.C.F.N. - 3 i
gradatia 3
Consilier asistent 3217 |50%S.C.F.N. 2 b o
gradatia 2
Consilier debutant 3153 |20%S.C.F.N. e : N
gradatia 3
Consilier debutant 3002 - = s 2
gradatia 2
Referent superior 3549 - - g ;
Gradatia 5
Referent superior 3378 - - - X
Gradatia 3

3.Functii contractuale de executie
Consilier 1A 5078 10% S.C.F.P. - 5 R
gradatia 4 20% S.C.F.N.
Sef serviciu SVSU 3153 - - . 5
Sofer microbuz 2655 - - - z
scolar gradatia |
Referent 11, 2927 - = K .
gradatia 3
Paznic pasune, grd. 5 | 2957 - - % =

S.C.F.N.-spor contracte finantare nerambursabili ; S.C.F.P.-spor control financiar preventiv




