ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TASCA

PRIMAR

DISPOZITIE A
Privind stabilirea drepturilor salariale ale doamnei RANCEANU VIORICA
incepand cu data de 01 octombrie 2018

Ursache Daniela, primarul comunei Tasca, judetul Neamt, ales la data de 05 iunie 2016;

Viazand referatul nr. 5968/24.09.2018 intocmit de catre doamna Anghelutd Daniela, consilier in
cadrul compartimentului Resurse umane, prin care propune trecerea intr-o gradatie superioard de
vechime a doamnei Ranceanu Viorica;

Avénd in vedere prevederile art.10 si ale art.39, alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificrile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, modificata prin OUG nr 14/2007 republicata, cu completarile si modificarile
ulterioare si prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii ®, cu completdrile si modificarile
ulterioare ;

in conformitate cu prevederile art. 63 alin. (4) lit. ,a”, alin.5 lit. ,,e”’, prevederile art.68, alin.(1),
ale art.115, alin.(1), lit. ,,a” din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale ®, cu modificarile si -
completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1 Incepand cu data de 01.10.2018, cuantumul brut al salariului lunar de baza al doamnei
RANCEANU VIORICA, avand functia de asistent personal, va fi de 2251 lei, salariu corespunzitor
gradatiei 5 de vechime.

Art.2 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la primarul comunei in condiiile art. 37 din
Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in termen de 20 zile
calendaristice de la luarea la cunostinta. _

(2) Contestatia se solutioneaza de primar in termen de 30 zile calendaristice.

(3) impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemultumitd se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei.

Art.3 Compartimentele resurse umane si financiar contabil vor duce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

Art.4. Prezenta dispozitie se va comunica doamnei RANCEANU VIORICA, compartimentului
Resurse umane, compartimentului Financiar-contabil, Institutiei Prefectului Judetului Neamt in vederea
verificarii legalitatii, tuturor persoanelor si institutiilor interesate, toate prin grija secretarului comunei
Tagca.

Art.5 La data intrarii in vigoare a prezentei dispozitii, se abroga orice alte prevederi contrare.
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DIN DATA DE 24.09.2018

Subsemnata Anghelutd Carmen-Daniela, consilier Resurse umane,
propun trecerea intr-o gradatie superioard de vechime a doamnei
RANCEANU VIORICA, incadratd in functia de asistent personal la
Primaria Tasca, respectiv la gradatia 5, cu un salariu brut lunar de
2251 lei, Incepand cu data de 01.10.2018, intrucat doamna Ranceanu
Viorica intruneste conditiile de vechime Tn munca.

Tntocmit,
Consilier Resurse umane

Daniela Angheluta






